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УВОДНИ ДЕО :  

 

О установи:  

Назив, седиште: ТЕАТАР ВУК, Београд, Булевар краља Александра 77а 

Лице одговорно за заступање: Верица Голо, в. д. директора (од 26.10.2021) 

Шифра делатности: 90.01 

Матични број: 17860607 

ПИБ: 108937591 

Бројеви рачуна: 840‐1093664‐64 (буџетски) 

840‐994668‐38 (сопствена средства) 

840‐1087764‐13 (рачун боловања) 

Управни одбор: Драгољуб Вукашиновић ‐ председник, 

Ратко Ракин ‐ члан, 

Јелена Фатић – члан 

Иван Милошевић – члан 

Стефан Јелић Мариоков – члан из реда запослених 

Надзорни одбор: Бојан Вељковић – председник, 

Александар Терзић – члан, 

Милан Миладиновић – члан из реда запослених 

Установа културе Театар Вук, основана је одлуком Скупштине града Београда број: 6‐1383/14‐С, 

као Установа културе „Вук Стефановић Караџић“. 

Установа је основана ради обављања делатности културе од значаја за град Београд, односно 

послова којима се обезбеђује остваривање права грађана и задовољења њихових потреба, као 

и остваривања другог законом утврђеног интереса у области културе. 

Установа  културе  „Вук  Стефановић  Караџић“  је  одлуком  Скупштине  града  Београда  број  6‐

140/19‐С од 04.03.2019. године, променила назив у Театар Вук. 

На основу решења Градоначелника број 463‐2628/16‐Г од 07.04.2026. године, у сврху обављања 

делатности дата је на коришћење зграда на адреси Булевар краља Александра 77а, на период 

од 20 година рачунајући од дана доношења решења. 

Уговором    о  давању  на  коришћење  непокретности  закључен  дана  26.04.2016.  између  града 

Београда  и  Установе  културе  Вук  Стефановић  Караџић,  заведен  код  града  Београда, 

Секретаријата за имовинске и правне послове под бројем XXI‐04‐463.3‐34/2016, а код Установе 

Културе  „Вук  Стефановић  Караџић“  под  бројем  177,  ближе  су  утврђена  права  и  обавезе 

уговорних страна. 



Мисија и визија: 

МИСИЈА „ТЕАТРА ВУК“ 

Представљање  нових  тенденција  у  светском  позоришту,  откривање  младих  позоришних 

талената (писаца, глумаца и редитеља) и стално обнављање и окупљање нове публике. Од самог 

оснивања па до данашњих дана „Театар Вук“ негује своју публику и наставиће да развија своју 

мисију и као важно мултикултурално и мултидисциплинарно место које ствара нове генарације 

редитеља,  глумаца  и  осталих  уметника  и  одражава  сензибилетет  новог  времена.  Због  свега 

наведеног, „Театар Вук“ се континуирано бави презентацијом домаће драме и домаћих аутора, 

као својим најзначајнијим задатком. 

стварање и неговање домаће драме и нових генерација позоришних уметника. 

„Театар Вук“ 

 Открива и подржава домаћу савремену драму и домаће драмске феномене (нови 

писци, нови комади, нови позоришни ствараоци) 

 Подстиче истраживачки, иновативан приступ креирања позоришног израза у складу 

са модерним позоришним тенденцијама 

 Афирмише  своје  две  сцене  и  остале  просторе  зграде  водећи  рачуна  о 

искоришћавању пуног капацитета 

 Брине  се  о  културном  животу  људи  у  локалној  заједници  и  својим  програмима 

испуњава  разноврсне  потребе  становника,  посебно  бринући  о  угроженим 

социјалним групама 

 Развија  различите облике  сарадње  са  позориштима Београда и Србије,  гостује  на 

територији читаве земље, а учествује и на фестивалима у региону и у свету 

 Развија  сарадњу  са  свим  уметничким  академијама  отварајући  простор  младим 

уметницима 

ВИЗИЈА „ТЕАТРА ВУК“ 

„Театар Вук“ као једна од најдинамичнијих  институција културе у Београду из које се шире нове 

идеје и који промовише нове форме у складу са светским сазнањима и савременим трендовима.  

ново, другачије, снажније. 

   

 



УМРЕЖАВАЊЕ (Србија, регион, Европа) 

  ПАРТНЕРСТВО  (са  културним  центрима,  позоришним  кућама  и  институцијама  у 

  Београду,  Србији  и  региону,  са  партнерима  и  донаторима  из  света  привреде  и 

  бизниса  који  повезивањем  са  културом  доприносе  општем  напретку  друштва  у 

  целини) 

  РАЗВОЈ  НОВЕ  ПУБЛИКЕ  (играње  нове  домаће  и  светске  драме  омогућиће  стратешки 

  рад и развој нове публике и сталну обнављање и грађење нових односа са   будућим 

генерацијама) 

 „Театар Вук“ “ ће бити препознат као промотер нових писаца, глумаца, редитеља 

и  свих  позоришних  стваралаца,  нових  идеја  и  иницијатор  различитих  облика 

сарадање 

 „Театар  Вук“  ће  сарађивати  са  водећим  позориштима  земље  и  региона  кроз 

размену  представа,  копродукције  и  заједничко  планирање  и  на  тај  начин 

омогућити уметницима, али грађанима града Београда да буду равноправни и 

интегрални део европског културног круга 

 „Театар  Вук“  неће  само  следити  европске  трендове  него  ће  их  и  стварати 

генеришући  нова  домаћа  драмска  ауторска  остварења,  обликовати  свој 

сопствени стил и својим представама гостовати на свим значајним фестивалима 

 „Театар  Вук“  ће  активно  учествовати  у  раду  театарских  мрежа  и  асоцијација, 

иницирати и учествовати у градским, националним и регионалним пројектима и 

конкурисати за финансирање републичким и Европским културним фондовима 

Акти Установе у Обављању Делатности:  

Одлука Скупштине града Београда о оснивању Установе број: 6‐1383/14‐С  

Одлука Скупштине града Београда број 6‐140/19‐С од 04.03.2019.  године о промени назива у 

Театар Вук. 

Посебан колективни уговор за установе културе чији је оснивач Град Београд Г бр.401.1‐766 од 

27.01.2022.године 

Правилник о организацији и систематизацији послова у Театру Вук, бр.13. од 09.01.2023.године 

Закон о раду 

Закон о култури 

Закон о рачуноводству  

Закон о јавним набавкама 



Објекти: 

Зграда на адреси Булевар краља Александра 77а, Београд, укупне површине 3.686 м2 

1. ПРЕДЛОГ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАН ЗА 2025‐ извори 01, 04 xls 

 

2. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОГА ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

3.1. Редовни расходи 

3.1.1.Расходи за запослене 

    Извор 01  Извор 04 

411100  Плате, додаци и накнаде запослених  12.430.584,00   

412100  Допринос за пензијско и инвалидско осигурање  1.231.758,00   

412200  Допринос за здравствено осигурање  635.017,00   

412300  Допринос за незапосленост     

413100  Накнаде у натури  98.539,00   

414100  Исплата накнада за време одсуствање са посла     

414300  Отпремнине и помоћи  530.000,00  341.635,00 

414400 
Помоћ  у  мед.  лечењу    запос.  и  друге  помоћи 
запосленима 

371.557,00   

415100  Накнаде трошкова за запослене     

416100  Награде запосленима и остали посебни расходи  280.000,00   

                                                                                      Укупно:  15.577.455,00  341,635,00 

Образложење: 

‐ 411100 и 412000 ‐ планирани су расходи из буџета за дванаест плата за осморо запослених од 

тога за једно именовано лице (директор) и седморо запослених на неодређено време. 

‐ 413100 ‐ планирани су расходи из буџета за пакетиће за осморо деце запослених у износу од 

98.539,00  

‐ 414300 ‐ планирана је отпремнина за одлазак у пензију за 1 запосленог.    

‐ 416100 – планирана је јубиларна награда за 1 запосленог који у 2025. стиче услов са 10 година 

радног стажа. 

‐414300‐ Из сопствених средстава исплаћена солидарна за рођење детета јер је било неизвесно 

да ли ће се исплатити из буџета 

3.1.2. Стални трошкови 

    Извор 01  Извор 04  

421100  Трошкови платног промета и банкарских услуга  150.000,00  80.000,00

421200  Електрична енергија  5.450.000,00 

421221  Природни гас   

421222  Угаљ   

421225  Централно грејање  8.300.000,00 

421311  Услуге водовода и канализације  7.000,00 

421321  Дератизација   

421323  Услуга заштите имовине  794.880,00 



421324  Услуге чишћења (ЈКПГрадска чистоћа)  1.570.000,00 

421325  Услуге чишћења  3.400.000,00 

421391  Допринос за коришћење грађ. земљишта    4.000,00

421400  Услуге комуникација  158.771,00  860.000,00

421500  Трошкови осигурања     

421600  Закуп имовине и опреме     

421629  Закуп лизинг опреме     

421900  Остали трошкови      

                                                                                      Укупно:  20.547.651,00  944.000,00

 

  3.1.3. Трошкови путовања 

    Извор 01  Извор 04  

422100  Трошкови службених путовања у земљи     

422200  Трошкови службених путовања у иностранству      

422300  Трошкови путовања у оквиру редовног рада    60.000,00 

422900  Остали трошкови транспорта     

                                                                                      Укупно:    60.000,00

Образложење: 

Из сопствених средстава, на конту 422300‐трошкови путовања у оквиру редовног рада, планиран 

је такси превоз. 

3.1.4. Услуге по уговору 

    Извор 01  Извор 04  

423100  Административне услуге     

423200  Компјутерске услуге    180.000,00

423300  Услуге образовања и усавршавња запослених    120.000,00

423400  Услуге информисања    360.000,00

423500  Стручне услуге  12.376.641,00  700.000,00

423600  Услуге за домаћинство и угоститељство    10.000,00

423700  Репрезентација    120.000,00

423900  Остале опште услуге  5.600.000,00  1.272.000,00

                                                                                      Укупно:  17.976.641,00  2.762.000,00

 

Образложење: 

Извор 01: 

423500 – Стручне услуге – Театар Вук нема запослене у техници и у стручни помоћни кадар за 

позоришни  део,  тако  да  су  на  овом  конту  планирани  расходи  за  уговоре  о  делу  за  десет 

сарадника за дванаест месеци. Услуге из области безбедности и заштите здравља на раду. 

Остале опште услуге – Театар Вук нема запослене на кадровским, административним  и општим 

пословима, тако да су на овом конту планирани расходи за уговоре о делу за четири сарадника 

за дванаест месеци. 

 

 



Извор 04: 

Компјутерске услуге –  одржавање софтвера за продају улазница‐„1 Click soŌ“  

423300‐ Услуге образовања и усавршавања запослених – планиране су котизације за едукативне 

семинаре 

423400  ‐  Услуге  информисања  ‐  штампа  великих  формата  (плаката,  ̎анера),  фотокопирање, 

штампа малих формата  (репртоара), штампа улазница, о̎јављивање огласа, рекламирање на 

Плану плусу 

423500 ‐ Стручне услуге 

423600 ‐ Услуге за домаћинство и угоститељство ‐ хемијско чишћење костима 

423700 – Репрезентација ‐ трошкови угоститељских услуга и поклона за премијере 

Остале опште услуге – разводници за позоришне представе 

 

3.1.5. Специјалзоване услуге 

    Извор 01  Извор 04  

424200  Услуге образовања, културе и спорта  6.000.000,00  10.949.000,00

424300  Медицинске услуге   

424600  Услуге очувања животне средине   

424900  Остале специјализоване услуге        140.000,00

                                                                                  Укупно:  6.000.000,00  11.089.000,00

Образложење: 

Извор 01: 

424200 ‐ Услуге културе‐Белеф (5.000.000,00) и програми (1.000.000,00) 

Извор 04: 

424200 ‐ Услуге културе (играње позоришних представа) 

424900 ‐ Остале специјализоване услуге (транспортни трошкови и сл.)  

3.1.6. Текуће поправке и одржавање 

    Извор 01  Извор 04  

425100  Текуће поправке и одржавање зграда и објеката  4.790.000,00  930.000,00

425200  Текуће поправке и одржавање опреме  738.948,00  190.000,00

                                                                               Укупно:  5.528.948,00  1.120.000,00 

Образложење: 

Извор 01: 

425100  ‐  Текуће  поправке  и  админ.опреме‐климе  и  чилер  (118.320,00)  и  одржавање 

противпожарног система (620.628,00) 

Текуће  поправке  и  одржавање  опреме  –  планиран  је  аванс  за  сервис  чилера  и  радови  на 

санацији зграде 



Извор 04: 

425100  ‐ Текуће поправке и одржавање зграде – радови на централном грејању,  замењене 2 

пумпе‐650.000,00, аванс за санацију цугова 280.000,00 

425200 ‐ Текуће поправке и одржавање опреме ‐ редовно шестомесечно одржавање централе 

за  дојаву  пожара,  противпожарних  апарата,  паник  светала  и  хидрантске  мреже,  контрола  и 

сервис опреме за видео надзор, сценске опреме, рачунарске опреме и немоторизоване опреме 

3.1.7.  Материјал 

    Извор 01  Извор 04  

426100  Административни материјал    240.000,00

426300  Материјали за образовање и усавршавање запослених    100.000,00

426400  Материјали за саобраћај   

426500  Материјали за очување животне средине и науке   

426600  Материјали за образовање, културу и спорт    140.000,00

426800  Материјали за одржавање хигијене и угоститељство    12.000,00

426900  Материјали за посебне намене    240.000,00

                                                                               Укупно:    732.000,00

Образложење: 

426100  ‐  Административни  материјал  ‐  канцеларијски  материјал,  тонери,  расходи  за  радне 

униформе, остали адмнистративни материјал  

426300 ‐ Материјал за о̎разовање и усавршавање запослених ‐ стручна литература  

Материјали за културу ‐ материјали за сценографију, потрошну реквизиту, костиме и шминку  

Материјал за одржавање хигијене ‐ средства за кафе кухињу  

Материјали за посе̎не намене ‐ електроматеријал, шрафовска роба, сијалице за рефлекторе, 

траке за балетски под и сл.  

3.1.8. Отплата камата  

      Извор 04  

441100  Отплата камата на домаће хартије од вредности     

441400  Отплата камата домаћим пословним банкама      

444100  Негативне курсне разлике      

444200  Казне за кашњење      

444300  Таксе које проистичу из задуживања      

                                                                               Укупно:     

 

3.1.9. Донације, дотације и трансфери 

      Извор 04  

465112  Остале текуће дотације и трансфери     

 

 

3.1.10. 



Дотације 

      Извор 04  

481900  Дотације осталим непрофитним институцијама      

 

3.1.11. Порези, обавезне таксе, казне и пенали 

      Извор 04   

482100  Остали порези     

482200  Обавезне таксе    65.000,00 

Образложење: 

Обавезне таксе   

3.1.12. Новчане казне 

      Извор 04    

483100  Новчане казне и пенали по ренали по решењу суда   175.000,00

Образложење: 

Плаћање казне за пропуст у процесу јавне набавке за чишћење. 

 

3.1.13. Остале накнаде 

      Извор 04     

485100  Остале накнаде штете     

 

3.1.14. Зграде и грађевински објекти 

    Извор 01  Извор 04     

511300  Капитално одржавање зграда и објеката     

511400  Пројектовање и праћење пројекта      

 

3.1.15. Машине и опрема 

    Извор 01  Извор 04     

512200  Административна опрема    240.000,00

512600  Опрема за образовање, науку,културу и спорт      100.000,00

512800  Опрема за јавну безбедност      

512900 
Опрема  за  производњу,  моторнних  и  немоторне 
опреме 

    

Образложење: 

512200 – Административна опрема – намештај 20.000,00; 1 рачунар (100.000,00) и 2 штампача 

(120.000,00) 

512600 ‐ Рефлектори 

 



3.1.16. Нематеријална имовина 

    Извор 01  Извор 04     

515100  Нематеријална имовине     

 

3.1.17. Залихе 

      Извор 04     

523100  Залихе робе за даљу продају     

 

3.2.КУЛТУРНИ ПРОГРАМ 

 

3.2. Културни програм 

Назив програма  01  04  06  07  08 

Пројекат  трибинског 
програма  – 
Позоришни разговори 
КУЛТНЕ ПРИЧЕ 

700.000,00        

Фестивал Игранка код 
Вука 

300.000,00        

 

РЕПЕРТОАР ЗА КАЛЕНДАРСКУ ГОДИНУ 2025.  

1. Пројекат трибинског програма – Разговори о позоришту КУЛТНЕ ПРИЧЕ 

Опис програма 

o Опис садржаја и активности 

Нова  програмска  целина  коју  од  ове  године  покреће  Театар  Вук  је  трибински 
програм.  Као  наставак  позоришног  програма  Театар  Вук  жели  да  прошири  даље 
дебате са најеминентнијим позоришним ствараоцима, театролозима, критичарима 
и  арт  менаџерима,  као  и  са  новим  снагама  нашег  театра,  студентима  и  младим 
ствараоцима.  

Одабир  тема којима ћемо се бавити представља покушај да се, осим разматрања 
естетских питања позоришта, упознавања са савременим токовима и тенденцијама 
у свету и подсећања на неке кључне представе и велике уметнике, публици открије 
и приближи и сам процес настанка представа, припреме и ток рада, да јој се открију 
и неке тајне позоришног заната. 

Програми  проблематизују  статус  система  позоришта,  културе  и  образовања,  у 
контексту  савременог  српског  друштва  и  европских  заједница,  представљајући 
истовремено и вид подршке независној сцени у Србији. 

o Циљеви програма 



Циљ нам је да кроз овај програм учврстимо везе између свих учесника позоришног 
живота,  да продубимо  свест да  су публика,  ствараоци и  теоретичари  три  једнако 
важна стуба театра, да дамо допринос у разматрању великих естетских, етичких и 
организационих  питања  наше  уметности,  да  информишемо  ширу  јавност  и 
привучемо нову публику, да љубитељима театра помогнемо да се поново подсете 
не само колико, већ и зашто воле позориште. 

Ови  серијали  дебата  о  друштвено  актуелним  темама  повезаних  са  позориштем, 
његовим  статусом,  улогом  и  даљим  развојем,  покушаће  да  суочавањем  са 
садашњим  тренутком,  искуствима  и  новим  идејама,  допринесе  унапређењу 
позоришне мисли и развоју нове публике и нових позоришних уметника. 

Одговорност  сваког  уметничког  дела  је  свест  о  контексту  унутар  кога  настаје  и 
критичко промишљање реалности унутар које делује. Овај програм за циљ има да 
на духовит начин анализира друштвене токове и ситуације, пародирајући реалност 
и високо стилизујући сваку референцу на стварност.  

 

o Циљна публика  

Позоришна публика,  позоришни  ствараоци,  стручњаци,  теоретичари,  студенти 
уметничких академија.  

o Време трајања (датуми, сезона, трајање у данима или месецима) 

Планирно  је  да  се  једном месечно  организује  један Округли  сто.  Уживо  пред 
публиком ови разговори, дебате и предавања биће снимљени и постављени на 
посебан youtube канал Театра Вук. 

  Сви трибински програми су бесплатни. 

 

 

2. Фестивал ИГРАНКА КОД ВУКА 

 

Трг испред зграде Театра Вук 

 

Опис програма 

 

o Опис садржаја и активности 

Летња манифестација на Тргу испред Театра ВУК, на својеврсном подијуму за плес, 

у оквиру које се организује разноврстан музички, забавни и едукативни програм за 

децу на отвореном. 

o Циљеви програма 



Кроз музичко‐сценско путовање и различите плесне жанрове, публика има прилику 

да заједно са нашим извођачима „ствара“ представу на задовољство свих. Деца и 

сви који се осећају као деца, могу да уче различите плесне кораке и кореографије са 

кореографима и играчима, да певају са вокалним педагозима, цртају и учествују у 

уметничким  и  едукативним  радоницама,  да  гледају  представе  за  децу,  да  се 

забављају са кловновима, аниматорима и мађионичарима и тако испуне крај лета и 

почетак нове школске године креативном позоришном игром, забавом, разонодом 

и незаборавним тренуцима. Ова манифестација има за циљ да додатно промовише 

програме, уметнике, репертоар и пријатеље Театра ВУК и тако допринела још већој 

популаризацији  и  учвршћењу  везе  ове  установе  са  публиком  и  локалном 

заједницом. 

o Циљна публика 

Деца, родитељи, породице, локална заједница. 

o Време трајања (датуми, сезона, трајање у данима или месецима) 

Сваког викенда током августа 2025. године, (сваког петка, суботе и недеље) од 18 и 
19 часова 

 

Сви програми су били бесплатни. 

 

Одобрени збирни буџет за све програме износи 1.000.000,00 динара 

4. ЗАКЉУЧАК                     

 
Театар Вук ће у наредним годинама наставити да и даље унапређује програмску линију 

која је окренута и која се ослања на младе уметнике, младе ствараоце и њихову 

промоцију кроз професионални рад. Управо ова стратегија довела је до профилисања 

сцене Театра Вук као посебног места које испитује, истражује и оснажава нове 

позоришне ствараоце.  

 

Управо зато смо увели нову програмку линију трибинских програма и разговора, јер 

сматрамо да заједно кроз размену мишљења и дијалог можемо сагледати садашње 

стање нашег театра и доћи до нових идеја које ће га унапредити. 

 

Концепт дефинисања наших програмских активности преко младих аутора и 

стваралаца показао се као један од кључних стратешких циљева за квалитетан и 

кретиван развој Театра ВУК. Управо ова репертоарска стртегија Театра Вук показала се 

као веома подстицаја, важна и уметнички значајна, јер има јасну мисију да оснажи, 

помогне и презентује нове позоришне пројекте и догађаје. 

Наставићемо да јачамо репертораске смернице отварајући простор за нове ауторе. 

Настојаћемо да кроз репертоарске изборе и теме одговоримо на изазове данашњег 

времена и истовремено едукујемо публику и пружамо јој увид у домаћа и светска 

позоришна дешавања за нову генерацију наших будућих верних пратилаца.  

 




